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PROFESSORES

Advogado da União. Palestrante. Professor. Mestre em Direito Econômico. Pós-graduado em Direito 

tributário. Pós-graduado em Ciências Jurídicas. Coordenador da Comissão Permanente de Licitações da 

Consultoria Geral da União (uniformização de entendimentos). Membro da Câmara Nacional de 

Uniformização da Consultoria Geral da União. Coordenador (junto com Jacoby Fernandes) da pós-graduação 

em Licitações e contratos, da Faculdade Baiana de Direito. Coordenador do MBA em Licitações e contratos do 

Infoco (EAD). Professor do Centro de Ensino Renato Saraiva (CERS).  Já exerceu o cargo de Consultor Jurídico 

Adjunto na Consultoria Jurídica da União perante o Ministério do Trabalho e Emprego. Autor de diversos 

livros jurídicos, entre eles: Leis de licitações públicas comentadas (8ª Edição. Ed. JusPodivm); Licitações 

públicas: Lei nº 8.666/93 (8ª Edição. Coleção Leis para concursos públicos: Ed. Jus Podivm); Direito 

Administrativo (7ª Edição. Ed. Jus Podivm); RDC:  Regime Diferenciado de Contratações (Ed. Jus Podivm); 

Terceiro Setor: entre a liberdade e o controle (Ed. Jus Podivm) e Improbidade Administrativa (3ª edição.  Ed. 

Jus Podivm)
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MURILO JACOBY FERNANDES

erivan pereira de franca

RONNY CHARLES 

Advogado, servidor do Tribunal de Contas da União desde 1997. Exerceu as funções de Diretor de Apoio à 

Fiscalização de Contratos, Chefe do Serviço de Apoio à Fiscalização de Contratos e Chefe do Serviço de 

Instrução de Repactuações e Sanções Contratuais, do TCU, em Brasília.

É instrutor do Instituto Serzedello Corrêa, do Tribunal de Contas da União e do Instituto dos Magistrados do 

Distrito Federal.

É instrutor em cursos presenciais e à distância na área de gestão de contratos, prestando serviços 

regularmente aos seguintes órgãos: Tribunal de Contas da União, Conselho Nacional de Justiça, Supremo 

Tribunal Federal, Tribunal Superior do Trabalho.

Advogado e Consultor; Diretor Jurídico da Jacoby Fernandes & Reolon Advogados Associados; Diretor 

Presidente do Instituto Protege; coordenador da pós-graduação de Licitações e Contratos do CERS, professor 

de cursos de licitações, contratos, controle administrativo e judicial; Foi servidor público federal concursado 

no Tribunal Regional do Trabalho da 10a Região, onde exerceu as funções de Pregoeiro, Membro de Comissão 

Permanente de Licitação, Chefe do Setor de Editais, Adjunto do Diretor de Material e Patrimônio e 

responsável pelas contratações diretas. Especialista em Direito Administrativo, possui experiência em 

processos licitatórios, processos administrativos perante os Tribunais de contas, bem como na elaboração de 

regulamentos de licitação e contratos, em especial, em cumprimento à Lei no 13.303/2016. Autor de vários 

artigos, com participação em obras coletivas.
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PÚBLICO ALVO
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Em abril de 2021 foi publicada a Nova Lei de Licitações (Lei nº 14.133/2021). Ela trouxe 
diversas mudanças no regime das licitações e contratos, já está vigente e vem sendo aplicada 
por muitos órgãos e entidades públicas.
Além disso, importante ressaltar que a Lei nº 14.133/2021 será obrigatória para todas as 
licitações públicas e contratos administrativos de todos os órgãos e entidades federais, 
estaduais, municipais e do Distrito Federal (excetuadas as estatais), a partir de abril de 2023, 
com a revogação da Lei nº 8.666/93, da Lei nº 10520/2002 (Pregão) e da Lei nº 12.462/2011 
(RDC).
A Nova Lei de Licitações traz desafios e oportunidades para todos os agentes que atuam com 
contratações públicas. Aqueles que compreenderem suas inovações certamente terão 
destaque em suas instituições, sejam públicas ou privadas, pois, com mudanças, surgem 
oportunidades.
E o que você está esperando para não apenas conhecer, mas dominar esta nova legislação, 
partindo na frente dos demais profissionais?
Para prepará-lo, montamos o presente curso, que contará com alguns dos maiores nomes na 
área, para abordar com profundidade todas as questões relacionadas à Nova Lei de Licitações 
e Contratos, preparando o público presente para os desafios desta inovadora legislação.

O curso é voltado para gestores públicos, empresários, fornecedores, advogados, equipes de 
licitação, e demais pessoas que trabalham direta e indiretamente com Licitações públicas, 
sendo também recomendado para agentes públicos que atuam na área, como: pregoeiros, 
gestores, fiscais, auditores, assessores jurídicos e membros de Comissão de Licitação.

CONTEÚDO

ASPECTOS FUNDAMENTAIS DA NOVA LEI DE LICITAÇÕES. 
Questões introdutórias sobre a aplicação da Nova Lei de licitações. Aspecto subjetivo. 
Aspecto temporal. Aspecto normativo. Lei nº 14.133/2021 e os agentes públicos. Agente de 
contratação. Pregoeiro. Assessoria Jurídica. Responsabilidades. Fase de planejamento. 
Estudo Técnico Preliminar. Análise de mercado. Termo de Referência. Pesquisa de preços. 
Orçamento sigiloso. Confecção do edital de licitação na Lei nº 14.133/2021. Modalidades. 
Formato eletrônico x presencial. Fases. Modos de disputa. Outras opções discricionárias 
admitidas pela Lei nº 14.133/2021.
CONTRATAÇÃO DIRETA E INSTRUMENTOS AUXILIARES. 
Dispensa e inexigibilidade.  Fundamentos. Instrução Processual. Elementos necessários. 
Inexigibilidade. Hipóteses e peculiaridades no regime da Nova Lei. Dispensa. Principais 
hipóteses. Dispensa de pequeno valor. Dispensa por licitação deserta ou fracassada. Dispensa 
emergencial. Dos instrumentos auxiliares. Credenciamento. Pré-qualificação. PMI. Sistema 
de Registro de Preços. Registro cadastral. 
O CONTRATO ADMINISTRATIVO NA NOVA LEI DE LICITAÇÕES (LEI Nº 14.133/2021). 
Convocação para a contratação. Contratação de remanescente. Cláusulas contratuais 
necessárias. Duração dos Contratos. Regimes de execução. Garantias contratuais. Cláusula de 
retomada. Alocação de riscos. Matriz de riscos. Extinção contratual. Sanções Administrativas.
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07h30 às 08h10 - Credenciamento

08h15 às 12h15 - Manhã

14h às 18h - Tarde

10h e 16h - Coffee-break

12h - Intervalo para Almoço

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

ASPECTOS FUNDAMENTAIS DA NOVA LEI DE LICITAÇÕES.

RONNY CHARLES
Dia: 06/04/2022  

ü Questões introdutórias sobre a aplicação da Nova Lei de licitações.

ü Aspecto subjetivo. 

ü Aspecto temporal. 

ü Aspecto normativo. 

ü Lei nº 14.133/2021 e os agentes públicos. 

ü Agente de contratação. 

ü Pregoeiro. 

ü Assessoria Jurídica. 

ü Responsabilidades. 

ü Fase de planejamento. 

ü Estudo Técnico Preliminar. 

ü Análise de mercado. 

ü Termo de Referência. 

ü Pesquisa de preços. 

ü Orçamento sigiloso. 

ü Confecção do edital de licitação na Lei nº 14.133/2021.

ü Modalidades. 

ü Formato eletrônico x presencial. 

ü Fases. 

ü Modos de disputa. 

ü Outras opções discricionárias admitidas pela Lei nº 14.133/2021.
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CONTRATAÇÃO DIRETA E INSTRUMENTOS AUXILIARES.

O CONTRATO ADMINISTRATIVO NA NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES (LEI Nº 14.133/2021).

Dia: 07/04/2022 

MURILO JACOBY 

ü Dispensa e inexigibilidade.  

ü Fundamentos. 

ü Instrução Processual. 

ü Elementos necessários. 

ü Inexigibilidade. 

ü Hipóteses e peculiaridades no regime da Nova Lei. 

ü Dispensa. Principais hipóteses. 

ü Dispensa de pequeno valor. 

ü Dispensa por licitação deserta ou fracassada. 

ü Dispensa emergencial. 

ü Dos instrumentos auxiliares. 

ü Credenciamento. 

ü Pré-qualificação. 

ü PMI. 

ü Sistema de Registro de Preços. 

ü Registro cadastral. 

ü Convocação para a contratação. 

ü Contratação de remanescente. 

ü Cláusulas contratuais necessárias. 

ü Duração dos Contratos. 

ü Garantias contratuais. 

ü Alocação de riscos. 

ü Matriz de riscos. 

ü Extinção contratual. 

ü Sanções Administrativas.

Dia: 08/04/2022 

ERIVAN PEREIRA 



Benfícios

INVESTIMENTO

FORMAS DE PAGAMENTO

Favorecido:
Trainner Cursos e Treinamentos Ltda.

CNPJ: 16.465.161/0001-90

 R$ 2.850,00 
(dois mil oitocentos e cinqüenta reais)

*A  CADA 04 INSCRIÇÕES DA MESMA EMPRESA/ÓRGÃO, CONCEDEREMOS A 
  5ª COMO CORTESIA!

6 Coffee-Breaks, Material de Apoio, 

Pasta Personalizada, 

Certificado de Participação. 

Agência 0102-3
C/C - 165725-9

OBSERVAÇÕES

 Local: Auditório do Golden Plaza Hotel
Av. Gov. Jorge Teixeira nº 810 - Nova Porto Velho

Porto Velho - Rondônia
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Cheque Nominal, PIX, Depósito ou Nota de Empenho.

A Inscrição será confirmada mediante depósito
em conta corrente, PIX ou apresentação de nota de

empenho até o dia 28/03/2022.

Enviar cópia do comprovante de depósito, PIX ou nota de empenho
via e-mail para identificação do participante.
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Realização

Informações:

 www.trainnercursos.com.br

Apoio

INSTITUTO PROTEGE
Escola Brasil

 (69)
TrainnerCursos

TrainnerCursos

 99399 4494
99934 5462

AGÊNCIA DE VIAGENS & TURISMO


